Leistungsbewertung Mathematik

- Schriftliche Leistung: 50%
— 5 Mathearbeiten in der 8. Klasse (3 im 1. Halbj. / 2 im 2. Halbj., da Lernstandserhebung)

— jeweils 45 Minuten!

- Sonstige Mitarbeit: 50%
— Beitrdge zum Unterrichtsgesprach in Form von
- Lésungsvorschlagen,
- das Aufzeigen von Zusammenhangen und Widerspriichen,
- Plausibilitatsbetrachtungen
- das Bewerten von Ergebnissen
— kooperative Leistungen im Rahmen von Gruppenarbeit (Anstrengungsbereitschaft,
Teamfahigkeit,
Zuverlassigkeit) Hinweis: jedes Gruppenmitglied wird einzeln bewertet!!
— Im Unterricht eingeforderte Leistungsnachweise, z.B.
- vorgetragene Hausaufgaben
- Protokolle
- Einzel- und Gruppenarbeitsphase
- angemessene Fihrung eines Heftes, Lerntagebuchs, Merkheftes, etc.

— eventuell kurze schriftliche Uberprifung

- Allgemeine Bewertungskriterien ,,Sonstige Mitarbeit“ (schriftliche Leistungen):
— Qualitat der Beitrage
— Quantitat der Beitrage
— Kontinuitat der Beitrage
— sachliche Richtigkeit
— Komplexitat/Grad der Abstraktion
— Arbeitsverhalten:
- Selbststandigkeit im Arbeitsprozess
- Einhaltung gesetzter Fristen
— Fristen/Termine fur Referate oder schriftliche Arbeiten einhalten!!!
— Wenn aus gesundheitlichen Griinden nicht méglich, dann spatestens am
Abgabetag/Termin

per Mail dem Fachlehrer/der Fachlehrerin mitteilen! (Email-Adresse siehe Homepage)



Leistungsbewertung und Lerninhalte Deutsch

Leistungsbewertung:

Schriftlichen Arbeiten haben den gleichen Stellenwert wie die sonstige Leistungen.

Grundlage der Leistungsfeststellung sind die im integrativen Deutschunterricht
erworbenen Kompetenzen.

Schriftliche Arbeiten

Zur Leistungsuberprufung werden schriftliche Arbeiten geschrieben, die im
Schulhalbjahr zusammen 50% der Gesamtnote ergeben.

Im Jahrgang 8 werden 5 Arbeiten geschrieben (3 im 1. Halbj. / 2 im 2. Halbj., da
Lernstandserhebung)

Die Inhalte der schriftlichen Arbeiten sind entsprechend der Kompetenzerwartungen
und Themen der Unterrichtseinheiten angepasst an die Aufgabentypen des
Kernlehrplan Deutsch fur die Realschule in NRW vorgegeben werden.

Bewertet werden bei Klassenarbeiten nicht nur die Richtigkeit der Ergebnisse und die
inhaltliche Qualitat, sondern auch die angemessene Form der Darstellung und die
sprachliche Richtigkeit.

Die fur die Aufgaben erforderlichen Kriterien werden gemeinsam mit den
Schulerinnen und Schulern im Unterricht erarbeitet. Durch die Erstellung einer
Checkliste (Ableitung eines Kompetenzrasters) schatzen die Schulerinnen und
Schuler ihre erbrachten Leistungen in beispielsweise Schreibkonferenzen ein.
Die Checkliste dient als Vorlage fur die Erstellung des Bewertungsbogens der
schriftlichen Arbeiten. Die SuS kdnnen sich so gezielt auf die schriftlichen Arbeiten
vorbereiten. Dies ermoglicht eine hohe Transparenz, da die SuS wissen, was von
ihnen erwartet wird.

Die Bewertungsbodgen basieren auf einer Punkteskala oder

auf verschiedenen Leistungsstufen, die entsprechend der erflllten Leistung
angekreuzt werden.

Sonstige Leistungen

Zu den ,Sonstigen Leistungen® gehoren nicht nur mundliche Beitrage, wie z.B.:
= Beitrage zum Unterrichtsgeschehen
= Prasentation
* miundliche Wiedergabe von Hortexten (Horverstehen)
= Teilnahme an Gruppenarbeiten/Prasentation eines Gruppenergebnisses

sondern auch unabhangig von den Klassenarbeiten bzw. Klausuren erbrachte
schriftliche Leistungen, wie z. B.:
= schriftliche Ubungen
= FUhren einer Mappe oder eines Heftes/Portfolioarbeit/Lerntagebticher
= Referate



Kriterien zur Beurteilung der mindlichen Leistung

Stigtrre

Situation Fazit Note/Punkte
Die Leistung entspricht den
Keine freiwillige Mitarbeit im Unterricht. | Anforderungen nicht. Selbst
AuBerungen nach Aufforderung sind Grundkenntnisse sind so lickenhaft, Note: 6
falsch. dass die Mangel in absehbarer Zeit
nicht behebbar sind.
Die Leistung entspricht den
Keine freiwillige Mitarbeit im Unterricht. | Anforderungen nicht, notwendige Note: 5
AuBerungen nach Aufforderung sind Grundkenntnisse sind jedoch '
nur teilweise richtig. vorhanden und die Méngel in
absehbarer Zeit behebbar.
Nur gelegentlich freiwillige Mitarbeit im
Unterricht. AuBerungen beschranken . . . N
sich auf die Wiedergabe einfacher Die Le'lsturllg weist zwar Mangel auf, Note: 4
N entspricht im Ganzen aber noch den
Fakten und Zusammenhange aus dem Anforderungen
unmittelbar behandelten Stoffgebiet ’
und sind im Wesentlichen richtig.
RegelmaBig freiwillige Mitarbeit im
Unterricht. Im Wesentlichen richtige
Wiedergabe _(_:,'lnfacher Faktgn und Die Leistung entspricht im Allgemeinen | Note: 3
Zusammenhénge aus unmittelbar den Anforderungen
behandeltem Stoff. Verknlpfung mit ’
Kenntnissen des Stoffes der gesamten
Unterrichtsreihe.
Versténdnis schwieriger Sachverhalte
und deren Einordnung in den
Gesamtzusammenhang des Themas.
Erkennen des Problems, Die Leistung entspricht in vollem Note: 2
Unterscheidung zwischen Umfang den Anforderungen.
Wesentlichem und Unwesentlichem. Es
sind Kenntnisse vorhanden, die tber
die Unterrichtsreihe hinausreichen.
Erkennen des Problems und dessen
Einordnung in einen gréBeren
Zusammenhang, sachgerechte und . . .
ausgewogene Beurteilung; Die Leistung entspricht den Note: 1

eigensténdige gedankliche Leistung als
Beitrag zur Problemlésung.
Angemessene, klare sprachliche
Darstellung.

Anforderungen in ganz besonderem
MaBe.

Lerninhalte der 8. Schuljahrs:

= Zeitung/ Berichten
=  Grol3stadtlyrik

= LSES8
» Kurzgeschichten

= |ektire

Infotexte verfassen (Helden/ Vorbilder)




Leistungsbewertung Englisch

- Schriftliche Leistung: 50%

— 5 Englischarbeiten in der 8. Klasse (3 im 1. Halbjahr / 2 im 2. Halbjahr; im 2. Halbjahr findet

VERA 8 statt, diese Lernstandserhebung ist keine Klassenarbeit und wird nicht benotet)

— jeweils 45 Minuten!
Hinweis: Pro Schuljahr darf eine Klassenarbeit durch eine miindliche Prifung ersetzt werden. Ob
und wann eine mundliche Prifung durchgefiihrt wird, entscheiden die Fachlehrkrafte der
Jahrgangsstufe.
(Dies trifft im 8. Schuljahr nur auf das 1. Halbjahr zu, da im 2. Halbjahr aufgrund von VERA 8

ohnehin nur 2 Klassenarbeiten geschrieben werden.)

- Sonstige Mitarbeit: 50%
— Beitrdge zum Unterrichtsgesprach in Form von
- Lésungsvorschlagen,
- Plausibilitatsbetrachtungen
- das Bewerten von Ergebnissen
— kooperative Leistungen im Rahmen von Partner- und Gruppenarbeit
(Anstrengungsbereitschaft, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit) Hinweis: jedes Gruppenmitglied wird
einzeln bewertet!!
— Im Unterricht eingeforderte Leistungsnachweise, z.B.
- vorgetragene Hausaufgaben
- Anwenden von erlerntem Vokabel- und Grammatikwissen
- Einzel- und Gruppenarbeitsphase
- angemessene Fihrung eines Heftes, Vokabelheftes/Karteikastens, Regelheftes, etc.

— eventuell kurze schriftliche Uberprifung

- Allgemeine Bewertungskriterien ,,Sonstige Mitarbeit* (schriftliche Leistungen):

— Qualitat der Beitrage

— Quantitat der Beitrage

— Kontinuitat der Beitrage

— sachliche und sprachliche Richtigkeit

— Arbeitsverhalten:
- Selbststandigkeit im Arbeitsprozess
- Einhaltung gesetzter Fristen

— Fristen/Termine fir Referate oder schriftliche Arbeiten (z.B. Berichtigungen etc.) einhalten!!!
— Wenn aus gesundheitlichen Griinden nicht méglich, dann spatestens am Abgabetag/

Termin per Mail dem Fachlehrer/der Fachlehrerin mitteilen! (Email-Adresse, siehe

Homepage)



Leistungsbewertung im Sportunterricht

Bereiche der Notengebung

Typische Anforderungen

Sachkompetenz

»Wir"

bei Auf- und Abbau helfen

Teamgeist zeigen (egal in welchem
Team und mit wem; andere nicht
ausschliel3en)

faires Verhalten (Regeln aufstellen,
akzeptieren und befolgen)

Hilfe annehmen, Hilfe(stellung) geben
produktives, kooperierendes Arbeiten
innerhalb einer Gruppe

Personalkompetenz

»lch®

Zuverlassigkeit (punktlich,
Sportsachen, regelmafige aktive
Teilnahme)

Konstruktivitat (Einlassen auf
Unterrichtssituation)

konzentriertes, konsequentes Uben
Anstrengungsbereitschaft

eigene Schwachen erkennen, Angste
uberwinden und Lernzuwachs zeigen
(Problemerkennung und
Bewaltigungsstrategie)
selbststandiges Engagement
Verantwortung Ubernehmen
Kommunizieren mit Mitschulerinnen
und Mitschulern

Sachkompetenz

,Die Sache*

Umsetzung des Bewegungs-/
Lernbereiches

Wissen in Unterrichtsgesprachen
mitteilen
konditionelle/technische/taktische
Fahigkeiten/Fertigkeiten




Leistungsbewertung Kunst

Im Fach Kunst werden keine Klassenarbeiten geschrieben. Die Schulerleistungen
zahlen demnach ganzlich zum Bewertungsbereich ,Sonstige Leistungen im
Unterricht®.

Die Leistungsrickmeldung erfolgt:

spatestens nach dem Einsammeln und der Ruckgabe der fertigen
Gestaltungsprodukte oder anderer Arbeiten.

Bewertungen geben den Schuilern konkrete Rickmeldungen Uber die erreichten
Kompetenzen. Grundlage dazu sind § 48 SchulG, § 6 APO-SI sowie Kapitel 3 des
Kernlehrplans Kunst. Die moglichst differenzierte Leistungsrickmeldung dient der
Transparenz der fachlichen Anforderungen, der Notengebung und der individuellen
Forderung. Da immer alle Schiler angehalten werden eine Selbsteinschatzung
vorzunehmen, werden sie zur Kritikfahigkeit, aber auch zur genauen Betrachtung
und Analyse der Ergebnisse angehalten.

Bei der Bewertung ist zwischen Lernphasen und Leistungsphasen zu unterscheiden.
In den Lernphasen steht der Arbeitsprozess (gezielte Problemformulierung,
|deenreichtum bezogen auf Fragehorizonte und Losungsansatze, Umgang mit
,Fehlentscheidungen®, Intensitat, Flexibilitat, u. a.) im Zentrum der Bewertung. In den
Leistungsphasen werden die Arbeitsergebnisse bezogen auf die hierfur festgelegten
Kriterien bewertet.

Die Leistungsbewertung erfolgt immer nach einem genau festgelegten
Kriterienkatalog. Ein Grundgerust einheitlicher Kriterien, das sich an den
Kompetenzen des Kernlehrplans orientiert, ist zur Leistungsfeststellung wichtig. Es
wird zusammen mit den Schulern durchgesprochen und bezogen auf die
Besonderheiten der Aufgabenstellung erganzt.

In die Leistungsbewertung flie3en ein:

im Rahmen der Unterrichtsstunden oder als Hausarbeit gefertigte
Gestaltungsprodukte,

mundliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Beitrdge zum Unterrichtsgesprach,
Kurzvortradge und Referate),

schriftliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Protokolle, Materialsammlungen, Hefte /
Mappen, Portfolios, Lerntageblcher),

kurze schriftliche Ubungen,

Beitrage im Rahmen eigenverantwortlichen, schileraktiven Handelns (z.B.
Performance, Rollenspiel, Recherche, Befragung, Erkundung, Prasentation)

Mundliche Leistungen und die konzentrierte aktive Teilnahme beim praktischen
Arbeiten werden dabei in einem kontinuierlichen Prozess vor allem durch
Beobachtung wahrend des Schuljahres festgestellt. Grundlage der Gesamtnote ist
ein Kriterienkatalog der Gesamtbewertung der Leistungen. Er ist im Kunstunterricht
zu Beginn jedes Schuljahres mit der Lerngruppe zu erarbeiten. Hierbei ist den
Schulerinnen und Schulern immer wieder deutlich zu machen, dass jedes einzelne
Kriterium wichtig fur den Lernerfolg ist. Die Gesamtnote der Zeugnisse setzt sich aus
den einzelnen Bewertungen zusammen, wobei die Gewichtung der Unterpunkte
immer abhangig von den behandelten Inhalten und organisatorischen Strukturen zu
sehen ist. Hier ist es auch in Absprache mit den Schulern und evtl. auch mit der



e
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ganzen Lerngruppe maglich, eine Differenzierung auch innerhalb der Lerngruppe
durchzuflhren. Dadurch konnen die Lernentwicklung unterstutzt und individuelle
Lern- und Forderstrategien initiiert werden. Jedes einzelne Unterrichtsvorhaben
schlief3t mit einer einzelnen bzw. mehreren zusammenhangenden praktischen
Arbeiten ab. Zur Festlegung der Noten fur praktische Arbeiten ist spatestens in der
Mitte der Bearbeitungszeit den Schulern ein Bewertungsraster an die Hand zu
geben, bzw. mit ihnen gemeinsam zu erarbeiten. Dieses Raster dient gleichzeitig als
Kriterienkatalog fur erfolgreiches Lernen. Auch aus diesem Grund ist es je nach
Thema wichtig, auch die Zwischenschritte (Skizzen, Entwurfe, Planungen) als
einzelne Beurteilungskriterien zu bertcksichtigen. Innerhalb des Rasters muss es fur
jeden Schuler die Moglichkeit geben, mindestens ein Kriterium individuell zu
erganzen. Falls dieses Bewertungskriterium nicht in den anderen
Bewertungskriterien enthalten ist, geht es in die individuelle Note des einzelnen mit
ein. Deutlich gemacht werden muss immer, dass nicht das Kunstwerk an sich
beurteilt werden kann, sondern einzig verschiedene Kompetenzen, die darin zum
Tragen kommen. Hierbei sollen in erster Linie Kompetenzen beurteilt werden, die in
diesem Zusammenhang erworben oder in bestimmten Bereichen vertieft wurden, in
hoheren Klassen dirfen aber auch bestimmte Kompetenzen vorausgesetzt

werden.



Leistungsbewertung Geschichte

Da im Pflichtunterricht der Facher des Lernbereichs Gesellschaftslehre in der
Sekundarstufe | keine Klassenarbeiten und Lernstandserhebungen vorgesehen sind,
erfolgt die Leistungsbewertung ausschlieRlich im Beurteilungsbereich "Sonstige
Leistungen im Unterricht”. Dabei bezieht sich die Leistungsbewertung insgesamt
auf die im Zusammenhang mit dem Unterricht erworbenen Kompetenzen und nutzt

unterschiedliche Formen der Lernerfolgstberprifung.

Selbstverstandlich kdnnen nicht alle im Folgenden benannten
Beteiligungsmaoglichkeiten gleichgewichtig zum Einsatz kommen. Der Schwerpunkt
liegtauf1.,2.,3.,6.und 7.

1. Wiederholungen des Lernstoffs zu Stundenbeginn

N

. Zusammenfassungen und Zwischenwiederholungen im Laufe einer

Unterrichtsstunde oder am Ende einer Unterrichtsstunde
. Mindliche Mitarbeit im Unterricht

. Anfertigen und Vortragen von Hausaufgaben

. Anfertigen von Kurzreferaten

. Tests bzw. schriftliche Ubungen

. Prasentationen (vor allem von Gruppenarbeitsergebnissen)

0o N OO O b~ W

. Beitrdge im Rahmen eigenverantwortlichen, schiileraktiven Handelns

(z.B. Recherche, Interview, Erkundung)

9. Teilnahme an Rollenspielen, Pro- und Kontradiskussionen, Planspielen

10.Mappenfihrung
11.Portfolios

Grundsatzlich gilt: Alle Formen der Mitarbeit im Unterricht haben wichtige
eigenstandige Funktionen. Sie dienen im Unterricht dem Fortgang des
Lernprozesses, sie geben Hinweise auf ihren Leistungsstand und bieten
Moglichkeiten der Lernerfolgskontrolle. Sie sollten daher moglichst vielfaltig

eingesetzt werden.



Leistungsbewertung Praktische Philosophie

Die rechtlich verbindlichen Grundsatze der Leistungsbewertung sind im Schulgesetz
(§48 Schulgesetz) sowie in der Ausbildungs- und Prifungsordnung fur die Sek. | (§6
APO-SI) dargestellt.

Da im Fach Praktische Philosophie in der Sek. | keine Klassenarbeiten und
Lernstandserhebungen vorgesehen sind, erfolgt die Leistungsbewertung
ausschlieliche im Beurteilungsbereich ,Sonstigen Leistungen im Unterricht*

» Zu den Bestandteilen der ,,Sonstige Leistungen im Unterricht*

mundliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Unterrichtsgesprache,
Kurzreferate)

schriftliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Protokolle, Heft)

> pro Halbjahr ist mindesten eine Uberprifung der gesammelten schriftlichen
Beitrage (Heft) vorgesehen

Beitrage im Rahmen eigenverantwortlichen, schileraktiven Handelns (z.B.
Rollenspiele, Befragungen, Prasentationen)

kurze schriftliche Ubungen mit einer max. Dauer von 15min (diese werden
angekundigt)

% Allgemeine Bewertungskriterien ,,.Sonstige Mitarbeit“ (schriftliche
Leistungen):

Qualitat der Beitrage

Quantitat der Beitrage

Kontinuitat der Beitrage

sachliche und sprachliche Richtigkeit
Arbeitsverhalten:

- Selbststandigkeit im Arbeitsprozess

- Einhaltung gesetzter Fristen



Leistungsbewertung Religionslehre

Das Fach Religionslehre ist ein rein “mundliches Fach”, das bedeutet, dass alle
Leistungen unter “sonstige Mitarbeit (100 %)” fallen.

Dazu zahlen:

= Beitrage zum Unterrichtsgesprach in Form von
o Lo6sungsvorschlagen,
o das Aufzeigen von Zusammenhangen (und Widersprichen),
= kooperative Leistungen im Rahmen von Gruppenarbeit
(Anstrengungsbereitschaft, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit) HINWEIS: jedes
Gruppenmitglied wird einzeln bewertet!
» Prasentationen (u.a. Rollenspiel, Standbild, etc), kreative Gestaltungen von
Aufgaben
* Im Unterricht eingeforderte Leistungsnachweise, z.B.
o Vorgetragene Hausaufgaben
o Protokolle
o Angemessene Fuhrung der Mappe
e Deckblatt
¢ Inhaltsverzeichnis
e Bearbeitung der Aufgaben
= Eventuell kurze schriftliche Uberprifung (Test)

Allgemeine Bewertungskriterien

» Qualitat der Beitrage

» Quantitat der Beitrage

= Kontinuitat der Beitrage

= Arbeitsverhalten

= Fristen / Termine fur Referate oder schriftliche Arbeiten einhalten



Leistungsbewertung PoWi

Bewertung / Notengebung:

Mindestens eine schriftliche Leistungsuberprifungen (Test, Portfolio, Facharbeit,
Mappe, Protokoll etc.)

— inhaltliche Richtigkeit

— sprachliche Richtigkeit

— Verwendung der Fachsprache!!!!

Arbeitsmappe

— weille Mappe

— Inhaltsverzeichnis

— Deckblatt

— inhaltliche Richtigkeit

— sprachliche Richtigkeit

— Verwendung der Fachsprache

— Gliederung, Lesbarkeit, Ordentlichkeit

Mundliche Leistung:

— Qualitat der Beitrage

— Quantitat der Beitrage

— Kontinuitat der Beitrage

— sachliche Richtigkeit

— Komplexitat/Grad der Abstraktion

Arbeitsverhalten:

— Selbststandigkeit im Arbeitsprozess

— Einhaltung gesetzter Fristen

— Ordentlichkeit

— Mitarbeit in Gruppen- und Partnerarbeiten — jedes Gruppenmitglied wird
einzeln bewertet!!!

Fristen/Termine fur Referate oder schriftliche Arbeiten einhalten!!!

— Wenn aus gesundheitlichen Grinden nicht moglich, dann spatestens am
Abgabetag/Termin,per Iserv oder per Mail dem Fachlehrer / der Fachlehrerin
mitteilen (Email-Adresse siehe Homepage)



Leistungsbewertung - Biologie (Klassenunterricht)
Im Rahmen der Leistungsbewertung werden folgende Kriterien bertcksichtigt:

- mundliche Mitarbeit (Qualitat und Quantitat, Komplexitat / Grad der Abstraktion)
» Beobachtungen und Sachverhalte verbalisieren / beschreiben
* Vermutungen aufdern
» Lésungen formulieren

- Ergebnisse (z.B. Referate) erarbeiten und prasentieren

- schriftliche Ubungen / Projekte

- Mappen- bzw. Heftfiihrung

- Arbeitsverhalten (Selbststéandigkeit, Ordentlichkeit, Einhaltung gesetzter Fristen,

Materialien bereithalten - Heft, Buch,Hausaufgaben)
- ggof. schriftliche Stundenwiederholungen und Hausaufgaben abfragen
- ggf. kann die Teilnahme an Wettbewerben in die Bewertung einbezogen werden

- ggf. kbnnen schriftliche Arbeiten wie z.B. Herbarien, Tagebucher angefertigt werden

Fristen/Termine fiir Referate oder schriftliche Arbeiten einhalten!!!
Wenn das Einhalten des Termins aus gesundheitlichen Grinden nicht mdglich ist,
dann ist spatestens am Abgabetag/Termin per Mail der Fachlehrerin das mitzuteilen!

(Email-Adresse siehe Homepage)



Leistungsbewertung WP Franzosisch

- Schriftliche Leistung: 50%
— 5 Kursarbeiten in der 8. Klasse (3 im 1. Halbj. / 2 im 2. Halbj.)
— jeweils 60 Minuten!
Hinweis: Pro Schuljahr darf eine Kursarbeit durch eine mindliche Prifung ersetzt
werden. Ob und wann eine miindliche Prufung durchgefiihrt wird, entscheiden die

Fachlehrkrafte der Jahrgangsstufe.

- Sonstige Mitarbeit: 50%
— Beitrdge zum Unterrichtsgesprach in Form von
- Lésungsvorschlagen,
- Plausibilitatsbetrachtungen
- das Bewerten von Ergebnissen
— kooperative Leistungen im Rahmen von Partner- und Gruppenarbeit
(Anstrengungsbereitschaft, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit) Hinweis: jedes Gruppenmitglied wird
einzeln bewertet!!
— Im Unterricht eingeforderte Leistungsnachweise, z.B.
- vorgetragene Hausaufgaben
- Anwenden von erlerntem Vokabel- und Grammatikwissen
- Einzel- und Gruppenarbeitsphase
- angemessene Fihrung eines Heftes, Vokabelheftes/Karteikastens, Regelheftes, etc.

— eventuell kurze schriftliche Uberprifung

- Allgemeine Bewertungskriterien ,,Sonstige Mitarbeit* (schriftliche Leistungen):

— Qualitat der Beitrage

— Quantitat der Beitrage

— Kontinuitat der Beitrage

— sachliche und sprachliche Richtigkeit

— Arbeitsverhalten:
- Selbststandigkeit im Arbeitsprozess
- Einhaltung gesetzter Fristen

— Fristen/Termine fir Referate oder schriftliche Arbeiten (z.B. Berichtigungen etc.) einhalten!!!
— Wenn aus gesundheitlichen Griinden nicht méglich, dann spatestens am Abgabetag/

Termin per Mail dem Fachlehrer/der Fachlehrerin mitteilen! (Email-Adresse siehe

Homepage)



Leistungsbewertung und Lerninhalte WP Informatik

Grundlagen der Leistungsbewertung stellen alle im Informatikunterricht vermittelten
Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten dar. Bewertet werden alle von
Schulern/innen einzeln oder in einer Gruppe im Unterricht erbrachten Leistungen,
insbesondere

Fertigkeiten im Umgang mit Rechner und Peripherien

die Sorgfalt und das Durchhaltevermogen bei der Durchfihrung von Aufgaben
Fahigkeit, die Problematik der Aufgabe zu erkennen

die Entwicklung von Losungsstrategien

ihre selbstandige und richtige Anwendung sowie die Art der Darstellung in
folgenden Bereichen

Die Leistungsbewertung erfolgt Uber die folgenden Kriterien und berucksichtigt dabei
die oben genannten Fertigkeiten und Fahigkeiten:

= schriftliche Arbeiten: Klassenarbeiten, schriftliche Ubungen, Handbuch usw.

= mundliche Beitrage: Gesprachsbeitrage, zusammenfassende
Wiederholungen, Erlauterungen von Demonstrationen, Referate usw.

= praktische Leistungen: Durchfuhrung praktischer Aufgaben, selbstandiges
Arbeiten, der korrekte Umgang mit dem Computer, usw.

= Mitarbeit: Bereitschaft zur Kooperation und Hilfe, Teamfahigkeit bei der
Gruppenarbeit, Arbeitsintensitat, Anstrengungsbereitschaft, Zuverlassigkeit,
Mitgestaltung des Unterrichts, usw.

Die Fachkonferenz Informatik legt fest, dass die Notenstufe einer Klassenarbeit um
eine Notenstufe gesenkt wird, wenn vermehrt Fachbegriffe der Informatik nicht der
richtigen Schreibweise entsprechen

Bei der Bewertung von Klassenarbeiten wird in der Regel folgende Zuordnung
zugrunde gelegt:

Note Anteil der erreichbaren Punkte in %
1 100 - 90

2 89-75

3 74 - 60

4 59 -45

5 44 - 22,5

6 22-0

Lerninhalte in der Jahrgangsstufe 8 im Fach Informatik

Scratch — objektorientierte Programmierung

Der sichere Umgang im Internet

Zahlensprache in der Informatik — Dualsystem, Hexaldezimalsystem
Tabellenkalkulation



Leistungsbewertung WP Technik

Miindliche und schriftliche Mitarbeit und Leistungen

Miindliche Mitarbeit:

+ Wiederholen von Unterrichtsinhalten

+ Erkennen und Formulieren von Problemen

+ AuBern von Vermutungen zu Lsungen

» Vorschlagen und Planen von praktischen Arbeiten oder
Experimenten

+ Beschreiben von Beobachtungen 20 %

* Formulieren und Interpretieren von Ergebnissen

* Erarbeiten, Vortragen und Prisentieren von
Gruppenarbeitsergebnissen u. Referaten etc.

Schriftliche Mitarbeit:
» Beschreiben technischer Sachverhalte
« Anfertigung von Arbeitspldanen und Organisationspldanen
« Anlegen von Tabellen und Messprotokollen
« Anfertigung von technischen Zeichnungen und Schaltskizzen
« Hausaufgaben
« Heftfiihrung/Arbeitsmappe

Praktische Leistungen
* Sorgfalt im Umgang mit Werkzeugen und Maschinen
¢ Ordnung am Arbeitsplatz
*  Arbeitshaltung
+ Hilfsbereitschaft bei der Unterstiitzung von Mitschiiler/innen 30 %
« Erstellen eines Werkstiicks
»  Qualitdt der Bearbeitung, MaB3haltigkeit, Vollstandigkeit und
Funktion, Sauberkeit

Schriftliche Kursarbeiten

e Je nach Jahrgangsstufe 2 bzw. 3 Arbeiten pro Halbjahr 50%




Leistungsbewertung WP Sowi
- Schriftliche Leistung: 50%

— 5 Kursarbeiten im Schuljahr in der 8. Klasse (3 im 1. Halbj. / 2 im 2. Halbj.) / eventl. wird
eine Kursarbeit durch eine Facharbeit ersetzt!

— jeweils 45 Minuten
- Sonstige Mitarbeit: 50%

— Wiederholen von Unterrichtsinhalten

— Beschreiben von Sachverhalten

— Erkennen, formulieren und analysieren von Problemsituationen

— AuRern von Vermutungen zu Lésungen

— Erarbeiten, prasentieren von Individual- bzw. Gruppenergebnisse , z.B. Referate,

Diskussionen, etc.

— Beschreiben von Sachverhalten z.B. Protokoll, Materialsammlung, etc.

— Prasentation z.B. Plakat, digitale Prasentation, Wandzeitung oder Ahnliches —
HeftfUhrung/Arbeitsmappe beides in weil3!!!

— Test (zusatzlich zu den Arbeiten!!!!)

- Bewertungskriterien schriftliche Leistungen / sonstige Mitarbeit:

— Qualitat der Beitrage

— Quantitat der Beitrage

— Kontinuitat der Beitrage

— sachliche Richtigkeit

— Komplexitat/Grad der Abstraktion — Arbeitsverhalten:

- Selbststandigkeit im Arbeitsprozess

- Einhaltung gesetzter Fristen

- Ordentlichkeit

- Mitarbeit in Gruppen- und Partnerarbeiten — jedes Gruppenmitglied wird einzeln bewertet!!

— Fristen/Termine fur Referate oder schriftliche Arbeiten einhalten!!!
— Wenn aus gesundheitlichen Griinden nicht méglich, dann spatestens am
Abgabetag/Termin

per Iserv oder per Mail dem Fachlehrer/der Fachlehrerin mitteilen! (Email-Adresse siehe
Homepage)



Leistungsbewertung - WP Biologie

Schriftliche Leistung: 50%

Anzahl der Kursarbeiten:
Jahrgang 7: drei pro Halbjahr (in der Regel einstiindig)
Jahrgang 8: 1.Halbjahr: drei / 2. Halbjahr: zwei (in der Regel einstiindig)
Jahrgang 9: zwei pro Halbjahr (in der Regel zweistlndig)
Jahrgang 10: zwei pro Halbjahr (in der Regel zweistlndig)

Eine Kursarbeit kann pro Schuljahr durch eine entsprechende Facharbeit
ersetzt werden.

Sonstige Mitarbeit: 50%

- Beitrdge zum Unterrichtsgesprach (Qualitat und Quantitat, Komplexitat / Grad der
Abstraktion)
* Beobachtungen und Sachverhalte verbalisieren / beschreiben
* Vermutungen aufdern
» Lésungen formulieren

- Durchflihren von biologischen Arbeitsweisen (z.B. Mikroskopieren, Beobachten,
Untersuchen, Protokollieren, Experimentieren)

- Ergebnisse prasentieren (z.B. Referate)
- kooperative Leistungen im Rahmen von Gruppenarbeit (Anstrengungsbereitschaft,
Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit), Hinweis: jedes Gruppenmitglied wird einzeln

bewertet

- Arbeitsverhalten (Selbststandigkeit, Ordentlichkeit, Einhaltung gesetzter Fristen,
Materialien bereithalten - Mappe, Buch, Hausaufgaben)

- Mappenfiihrung
- ggof. schriftliche Stundenwiederholungen und Hausaufgaben abfragen

- ggf. kann die Teilnahme an Wettbewerben in die Bewertung einbezogen werden

Fristen/Termine fiir Referate oder schriftliche Arbeiten einhalten!!!
Wenn das Einhalten des Termins aus gesundheitlichen Griinden nicht méglich ist,
dann ist spatestens am Abgabetag/Termin per Mail der Fachlehrerin das mitzuteilen!

(Email-Adresse siehe Homepage)



